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1. Struéna historia ZSS Pod hradom v Plaveckom Podhradi

Zriad’ovatel’ zariadenia: Bratislavsky samospravny kraj

Néazov zariadenia: Zariadenie socialnych sluzieb Pod hradom
Sidlo zariadenia: 906 36 Plavecké Podhradie 19

Préavna forma: Rozpoctova organizacia

Statutarny zastupca: Ing. Edita Kruzslikova - Statutar

ICO: 30 379 281

DIC: 2022105954

Zariadenie socialnych sluzieb Pod hradom v Plaveckom Podhradi bolo zriadené 1.
novembra 2005. Poskytuje socidlnu sluzbu s celorocnou pobytovou formou pre 60
prijimatel’'ov socialnej sluzby. Ciel'ovou skupinou st dospelé osoby s mentalnou retardaciou,
dusevnymi poruchami a poruchami spravania. Dlhé roky boli v zariadeni umiestiiované len
zeny. V stcasnosti je v zariadeni 60 prijimatel'ov socidlnej sluzby. Z toho je 55 Zien a5
muzov.

Zariadenie pozostiva zkomplexu §iestich budov. Styri budovy presli rozsiahlou
rekonstrukciou adve budovy boli novo vybudované. Celé zariadenie je vybudované
bezbariérovo a je v¢lenené do krasnej lokality Malych Karpat pod Plaveckym hradom.

Nasi prijimatelia socialnej sluzby st ubytovani v jednolézkovych a dvojlozkovych izbach, len
jedna izba je trojlozkova.

Nézov ,,Pod hradom* nesie zariadenie od 1. oktébra 2020. S novym ndzvom sa nam

viaZe aj nové logo, ktorého autorom je Andrej Ciger.



2. Logo ZSS Pod hradom
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Logo
Zariadenia socialnych sluzieb Pod hradom

Autor loga: Andrej Ciger
Platnost loga: od oktébra 2020

Co znamena nase logo?

Symbol loga:
Tri postavy pod hradom,

symbolizujuce nase smerovanie...
Znamena to - text:
...vzajomnou spolupracou a podporou

zaclenit fudi spod hradu do prirodzeného prostredia.

Farebnost loga:

Farba slnka, optimizmu a energie,
¢o pomaha jasnému uvazovaniu a dobrému rozhodovaniu.

Modra farba
Farba dbévery, mieru a vyrovnanosti.
Spaja sa s pocitom zodpovednosti, integrity a lojalnosti.

Vyznam farebnosti loga:
Bezpecie, pokoj a dévera,
spojend s optimizmom, energiou a nadsenim pre zmenu.




3. Strategicka vizia ZSS Pod hradom

Strategicka vizia ZSS Pod hradom
Vsetkym prijimatelom socidlnej sluZzby poskytovat také socidlne sluzby,
ktoré im umozZnia Zivot v prirodzenom socidlnom prostredi komunity
s podporou odborného persondlu, rodiny a spolocnosti.

Z nasej strany to predpoklada:

v" Co najlepsie poznat ich potreby — plany — sny

v' Rozvijat timovy pristup pri rieseni odbornych otazok,
tykajucich sa individualnych potrieb PSS

v’ Vytvérat a rozvijat partnersky vztah medzi zamestnancom, prijimatelom
a rodinou, zalozeny na vzajomnej dovere a podpore.

Ciel' ZSS Pod hradom

Prijimatelovi socidlnej sluzby poskytovat taku mieru podpory,
ktora mu umozni zaclenenie sa
do prirodzeného socialneho prostredia komunity,
vzhladom na jeho individualne moznosti.

Zamer ZSS Pod hradom:

Zivot v komunite - deinstitucionalizacia (DI)
Vytvorenie déstojnych podmienok pre nezavisly a slobodny Zivot
v prirodzenom socialnom prostredi komunity.

4. Hlavné aktivity v kalendarnom roku 2020



Zariadenie socidlnych sluZieb Pod hradom prostrednictvom svojich instruktorov socidlnej
rehabilitacie a socidlnych pracovnikov realizuje kazdodenné aktivity, s ktorymi uz ma
dlhodobé skusenosti a aj dosiahnuté vysledky. Hlavhym cielom tychto aktivit je zvysit mieru

samostatnosti prijimatelov socidlnej sluzby s prihliadnutim na ich zdravotné postihnutie.

Keramicka dielna

V keramickej dielni sa prijimatelia uia vyrobit svoj vlastny vyrobok, pracuju s rdoznymi
technikami, precvicuju si motoriku. Ziskavaju zru€nosti a poznatky pri prdci s hlinou, glazdrou
a pouzivanim  pomocok potrebnych pri tejto Cinnosti. Tiez je tato aktivita velmi

prospesnd na precvi¢ovanie jemnej motoriky.

Kosikarska dielna

V kosikarskej dielni prijimatelia socidlnej sluzby sa ucia pliest koSiky ainé wvyrobky
z novinového papiera. Cvicia si trpezlivost, motoriku, pracuju s materialmi, ktoré poznaju ale
sa zoznamuju aj s novymi technikami pri tejto €innosti. Cinnost podporuje upokojenie,

sustredenie, precvicovanie jemnej motoriky, vyroba darcekov pre rodinu a blizkych.




Textilna dielna

Obsahom textilnej dielne je vySivanie obrusov, obrdzkov, tasiek, viano¢nych ozdob z latky,
vySivanie na papier ( blahopriani, zaloZiek, pozdravov ), Strikovanie, hackovanie. Tu si
prijimatelia moézu precvicovat svoju trpezlivost, zrak, motoriku, svoju Sikovnost, z ¢oho

vysledkom su krdsne vyrobky, ktoré neraz potesia srdcia svojich rodinnych prislusnikov.

Vytvarna dielfia

Obsahom vytvarnej dielne je malovanie temperovymi farbami, vodovymi farbami, akrilovymi
farbami, kresba voskovkami, fixkami, uhlikom, ceruzkou a kriedou. Prijimatelia sa m6zu takto
zoznamit aj s novou technikou — grafikou ( tla¢ z vysky). Prave tato technika malby sa stala
u nasich prijimatelov velmi oblUbena.

Prostrednictvom malby vytvaraju priestor na nadviazanie novych socidlnych vztahov
prostrednictvo umenia s i¢elom vytvorit originalny darcek pre svojich najblizsich a zaroven
sa s vyrobkom prezentovat na verejnosti, réznych vystavach a spolocenskych podujatiach.

Malby nasich prijimatelov zdobia steny nejednej institlcie.




Tréningové centrum ,, Domacnost*

V sucasnosti nase zariadenie disponuje tréningovym centrom , Domacnost”, kde 5
prijimateliek nadobuda skdsenosti s oblasti obsluznych ¢innosti ( varenie, pranie, Zehlenie,
upratovanie, starostlivost o bielizeri pre celé zariadenie), ktoré su doéleZité nielen pre
samostatné byvanie, ale aj skvelym zaciatkom pre uplatnenie sa na trhu prace. Hlavnou
myslienkou tohto centra je ,, Zivot v prirodzenom domacom prostredi®, ako aj priprava na

Zivot v podporovanom byvani.

Okrem hlavny aktivit, ktoré su pre nasich prijimatelov pripravené v dopoludnajsich hodinach,
moZu navstivit aj volnoCasové aktivity organizované popoludni a neraz sa tesia velkému

zaujmu.



Priprava stravy

Madame plno vybavenu kuchyriu na ucely nacvikovych ¢innosti: varenie réznych jednoduchych

jedal, pecenie koldcov, priprava narodeninovej oslavy...

Relaxaéna miestnost

Muzikoterapia, biblioterapia, tréning pamate, cvi¢enie na strojoch — s loptou.




Muzikoterapia

Rehabilitaéna ¢ast

Tréning jemnej a hrubej motoriky, bazalna stimulacia
Prechadzky po praku ndsho zariadenia, ako aj po obci Plavecké Podhradie

Terapia prostrednictvom ,, prace”, - pracovna terapia (praca v zdhrade)

Tréning jemnej a hrubej motoriky — bazalna stimulacia

Prechddzky po parku ZSS Pod hradom




Pracovnd terapia

5. Akcie v kalendarnom roku 2020

Koniec roka 2019 sa niesol v tradi¢cnom duchu ako kazdy iny rok. Vsetci sa pomaly zacali
pripravovat’ na jeho zaver, a tak rekapitulovat’ - ¢o im konciaci rok vzal a ¢o do Zivota dal.
Len kde - tu sme z médii mohli podut, ze v dalekej Cine sa vyskytol virus chripkového
charakteru COVID 19, ktory ma neziadtci vplyv na zivot 'udi. V tej chvili sme si eSte vobec

neuvedomovali, ako sa ndm o par mesiacov zmeni zivot a spolo¢nost’ ako taka...

S prichodom nového roka 2020 a novoro¢nych predsavzati sme aj v naSom zariadeni zacali

pripravovat’ aktivity a akcie, ktoré¢ boli pre nés uz kazdoro¢nou stucast'ou a tradiciou.
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Februar 2020

Fasiangovy ples v MEREME Modre

Prvé mesiace kalendarneho roka byvajii obdobim plesov a karnevalov, a tak nasi prijimatelia
s radostou prijali pozvanie na FaSiangovy ples do Modry, ktory kazdoro¢ne organizuje
Domov socidlnych sluzieb a zariadenie podporovaného byvania MEREMA. O tom, Ze je to
vel'mi vydarend akcia sved¢i fakt, ze o ,,0¢ast™ na tomto plese bol v naSom zariadeni velky
zdujem. Ples sa konal dia 12.02. 2020. VSetci zGcastneni sa prijemne zabavali, tancovali
a potesili sa aj s cenami, ktoré vyhrali v tombole. Hlavnou myslienkou tohto plesu bolo utuzit’
vztahy a priatel'stva prijimatel'ov oboch zariadeni. VSetko bolo jednym slovom ,,skvelé“. Na
zéver sme nasim priatelom z Meremy pod’akovali a zdroven sme ich pozvali na nas prvy ples,

ktory sme planovali v naSom zariadeni tiez vo februari.

Nas prvy ,, Fasiangovy ples*

Presne 20.02. 2020 sa konal po prvykrat v naSom zariadeni ,FaSiangovy ples®. VSetci
prijimatelia sa na ples tesili a spolone so zamestnancami pripravovali vyzdobu a slavnostné
oblecenie. Kazdy sa tesil na tanec, program, hosti, tombolu a dobroty na Svédskych stoloch.
Na plese sme privitali hosti z Uradu bratislavského samospravneho kraja, ako aj priatelov zo
ZSS Merema a DSS prof. Karola Matulaya. Spolo¢ne sme tak mohli stravit’ spolo¢né chvile
autuzit' vzajomné priatel'ské vztahy. Po skonceni plesu sme mohli skonStatovat jeho
uspesnost’ a odhodlanie pokracovat’ v tejto tradicii v d’alS§ich ro¢nikoch, nakolko prave

spolo¢enské akcie s skvelym nastrojom na udrZiavanie priatel'stiev a kontaktov.
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Sut’az o najkrajSiu fasiangovi masku

Okrem spevu a tanca sme toto plesové obdobie vyuzili aj kreativnym spdsobom, a tak sme sa

zapojili do sut’aze o najkrajsiu plesovii masku.




Obdobie plesov a karnevalov sa pomaly skon¢ilo a nastalo to, ¢o nikto z nas necakal. Situacia
sa zatala radikalne menit’ , ked’ Urad verejného zdravotnictva Slovenskej republiky vydal dia
6.3. 2020 spravu o potvrdeni vyskytu virusu COVID 19 aj na nasom uzemi. V tej chvili sme
netusili, Co nas Caka a aké opatrenia budeme musiet’ uskutocnit’ aj v naSom zariadeni, aby sme
ochranili naSich prijimatel’'ov a aj zamestnancov zariadenia. Uskutoénili sme opatrenia, ktoré
sa mnohym nepaclili , nakol’ko sme museli chranit’ a izolovat' naSich prijimatelov pred
okolitym svetom. Znamenalo to zdkaz névstev, vychddzok do okolitych miest a obci...
Obmedzilo sa vsetko, ¢o bolo dovtedy Uplnou samozrejmost'ou. Prijimatelia si museli
v kratkom ¢ase zvyknit' na nové opatrenia a aj protipandemické zasady ( dezinfikovanie

spolo¢nych priestorov, pravidelna hygiena, dezinfikovanie ruk...atd’).

Marec 2020

Na vyskyt virusu COVID 19 sme zareagovali rychlo a zacali sme si spolu §it’ ruska.

Sijeme si riiska :-)

Pomahat' jeden druhému, mat’ spolu partnersky vztah, respektovat jeden druhého s jeho
potrebami, v§imat’ si dianie okolo seba - to vSetko st hodnoty, ktoré si prijimatelia nasho
zariadenia utuzuju spolu so zamestnancami. Nasli sme si najvhodne;jsi strih, latky, gumicky...
Potom sme strihali, $ili, zehlili, aby sme sa v zariadeni, navzajom chranili.

Pri tejto praci mal kazdy prijimatel’ pocit uzito€nosti a eSte viac si uvedomoval vzajomnost’,

potrebu si pomahat’ a vzdjomne sa chranit’.

Sut’az o najkrajsie rasko

Aj pocas tohto obdobia sme sa snazili ¢o

najviac vyuzit’ svoju kreativitu, preto sme
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zareagovali na sutaz vydana Bratislavskym samospravn krajom: Sut’az o najkrajSie
y JKraj

ruasko.

Bufet v naSom zariadeni
Aj ked’ toto obdobie bolo pre kazdého znads velmi stresujice, snazili sme sa mysliet

pozitivne a neustale sme naSich prijimatelov povzbudzovali a podporovali. Jednou z
myslienok bolo aj zriadenie ,,bufetu” v naSom zariadeni. Cielom bolo sprijemnenie chvil
nasim prijimatelom, ako aj nahradit’ nakupy v Jednote, kde pocas pandémie prijimatelia

nechodili, ndhradnym ,,bezpe¢nym* obchodom.
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April 2020

Aj napriek tomu, Ze za branami nasho zariadenia zlrila pandémia a preukazovala svoju silu,
personal sa snazil prijimatel'om sprijemnit’ ticto chvile uzavretosti a nostalgie tak, aby ich
dopady boli ¢o v najmensSej miere. Pravidelnymi aktivitami a pracou sme sa snazili 0 ich

odputanie a rozptylenie od myslienok diania za branami nasho zariadenia.

Sviatky jari — Velka noc
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Testovanie

Aj pocas priprav na sviatky Velkej noci sme boli zodpovedni a dali sme sa testovat’ PCR
testom a potom pravidelne anigénovymi testami. Nasi prijimatelia aj zamestnanci to zvladali

bez problémov.
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Maj 2020

Hovori sa, ze ,, praca $lachti ¢loveka®, a preto nasi klienti vel’a ¢asu travili v zdhrade

zariadenia, kde svojou pracou zvel'ad’ovali jeho okolie.
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, Cistota je kus Zivota*

Maijové posedenie

Teplé majové dni sme spolu s prijimateP’mi socidlnej sluzby travili ¢asto v zahrade v
nasom altanku, pod Plaveckym hradom, kde nam kolega Tomas hral a spieval na
harmonike a my sme sa so spevom pridali. Nalada bola vZdy vyborna a pri speve sme si
aj zatancovali. Prave spevom a tancom sme sa snazili naSim prijimatel’om sprijemnit’
dni v karanténne. Netrpezlivo sme ¢akali, kedy uz bude koniec pandémie a vSetko sa

vrati ,, do starych kolaji.*

18



Jun 2020

Aj pocas pandémie sme nezabudali s oslavami na nasich prijimatelov. Niektori aj v tomto
roku oslavili svoje vyznamné Zivotné jubilea, preto sme si zorganizovali velkt opekacku,
venovanu prave pre tato prileZitost. Tu sme si pri speve aj tanci vzajomne vsetci

pogratulovali a stravili tak vzacne spolo¢né chvile.

Hovori sa, Ze ,, vSetko zI¢é je na nieCo dobré®, preto aj tieto chvile v naSom zariadeni sme
travili aktivne a zapdjali sme sa do roznych sitazi. Jednou z tychto sutazi bola aj sttaz ,,
O najkrajsie srdiecko“. Aj ked’ nie vzdy je cielom vyhrat' ale z(castnit’ sa, prave v tejto

9 wvr

sutazi sme boli uspesni.

Sut’az o najkrajsie srdiecko
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Jul 2020

Situdcia nam stale nedovolovala opustit’ brany zariadenia. NaSou snahou bolo prijimatelom
neustale sprijemnovat’ spolo¢né chvile, ale aj nieo robit’ pre svoje zdravie a pohodu mysle.

Zorganizovali sme Sportovy dei, kde sa mohli aktivne zapojit’ do roznych Sportovych aktivit.
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S pribudajicimi letnymi slne¢nymi dinami sa aj pandemicka situdcia zacala pomaly zlepSovat’.
Na chvil'u sme si mohli vydychnut' a opustit’ aj brany zariadenia. Prijimatelia sa po dlh§om
case mohli opit’ vybrat’ na tradi¢né nakupy a vylety. Zamestnanci pre nich zorganizovali vylet
do Malaciek, kde stravili nezabudnutelné chvile v miestnom parku alebo si vybehli na
tradicn zmrzlinu do Rohoznika. No stale sme nezabtdali na zodpovednost’ a aj pocas vyletov

sme sa chranili raSkami na tvarach a dezinfekciou ruk.

Nakup v predajni COOP Jednota Plavecké Podhradie
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Vylet do Malaciek

Zmrzlina v Rohozniku

Pocas letnych dni naSi prijimatelia stale nezabudali aj na svoje povinnosti a aktivizacné
¢innosti, ¢i uz i8lo o prestieranie Vv jedalni ako aj o novu sluzbu na vratnici. Popri tychto
¢innostiach ich sprevadzala myslienka na mimoareédlové aktivity, ako aj pocit zodpovednosti

Za svoju pracu.
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Zacvik na vr.

S uvolnenim protipandemickych opatreni

sme chceli byt aj napomocni, a preto sme sa zucastnili na
dobrovolnickej praci, kde sa nase prijimatel’ky dobrovolne
podiel'ali na zachrane Plaveckého hradu. Aj touto ¢innostou sme chceli byt uzito¢ny a

z Plaveckého hradu sme odchadzali s pocitom dobre vykonanej prace.
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Leto pomaly vrcholilo a pomaly sa o slovo prihlasila jesen. No malo kto z nas Cakal, Ze

S jesetiou sa o slovo prihlasi opédt’ druhd vlna virusovej pandémie. Neustdle sme sledovali

spravy v médiach, az to nadobudlo tak velkt tendenciu, ze sme museli zatvorit brany
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zariadenia a opat’ sme sa zacali riadit’ protipandemickymi opatreniami . Jednoducho, vSetko sa

vratilo do starych ,, jarnych* kolaji.

Oktober 2020

1

O oktébri sa hovori, ze je to ,,mesiac Ucty k star§im.“, no naSe
zariadenie  bolo obdarované  nezvyCajnym  darom.
Prostrednictvom zbierky, ktord zorganizovala pani doktorka
Popracova z detskej ambulancie v Bratislave, sa nasi prijimatelia

mohli zaobliect’ ¢i uz do znackového obnoseného alebo aj celkom

nového Satstva. Pomocou ,,Burzy oblecenia®, ktordi sme
Vv nasom zariadeni zorganizovali v priestoroch telocvicne, si
kazdy prijimatel’ priSiel na svoje..Mohol si vybrat oblecenie

podl'a vlastného vkusu. Bolo to U nas ako na mddnej prehliadke,

skasali sme a obliekali sme sa do peknych Siat, tri¢iek, puldvrov,

nohavic, kabatov.

Moézeme skonStatovat’, ze aj druhu vinu pandemického ochorenia ( COVID 19) sme zvladali
statocne. Tym, Ze naSim prijimatelom boli obmedzené ndvstevy anaSi zamestnanci boli
zodpovedni, darilo sa ndm naSe zariadenie od virusu uchranit. AZ zaCiatkom decembra sa aj
nase zariadenie zapisalo do zoznamu zariadeni, kde bola vyhlasendi RUVZ Bratislava
karanténa. Tu sme mali presne 20 dni - od 2.12. do 21.12. 2021. Okrem 5 prijimatel'ov boli
vSetci pozitivni. Nast'astie, Covid sme zdolali, bez strat na zivotoch. Pocas tychto naro¢nych
dni ndm okrem obetavych zamestnancov vypomohli dobrovolnici z inych zariadeni ako aj
dobrovornici, ktori nepracujii v socialnych sluzbach. Patri im velké ,,DAKUJEM®, pretoZe aj
vd’aka nim sme tych 20 dni karantény zvladli. Zial, aj nae pravidelné denné aktivity boli

ovplyvnené ochorenim ktorému sme sa museli prispdsobit’.

December 2020
Ani pocas virusového ochorenia v naSom zariadeni sme nezabudli na najkrajsie sviatky roka.

A aj napriek ochoreniu sa zariadenim niesla predvianocnd atmosféra v duchu tradicii, ¢o
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u prijimatel'ov vyvolalo pocit zabudnutia na ,,covidove® ochorenie a viano¢né dar¢eky u nich

vyvolali pocit §t’astia.

Mikulas v nasom zariadeni
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,,Koronové™“ Vianoce

Rok 2020 bol asi pre nas vSetkych mimoriadne tazky a z urcitych pohl'adov naro¢ny, nakol’ko

sa niesol len prevazne v duchu pandémie. Museli sme sa prisposobit’ novym podmienka, to
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¢o bolo pre nas niekedy nepredstavitelné, zrazu bolo a je samozrejmou stcastou Zzivota. Je
len na ¢loveku ako sa s uréitymi vecami vyrovna a prispdsobi sa im. Aj napriek tomu, ze rok
2020 bol pre naSe zariadenie naro¢ny, museli sme sa vyrovnat’ s danou situaciou a pokracovat’
Vv praci vzdelavania personalu, nakol'ko nase =zariadenie je =zaradené do projektu

deinstitucionalizacie a transformacného procesu.

6. HOSPODARENIE ZARIADENIA
Rozpocet organizacie na rok 2020 bol schvaleny zastupitelstvom BSK dnia 13.12.2019 na
zaklade Uznesenia zastupitelstva BSK ¢.226/2019.
Organizacia pouziva rozpoctované prostriedky prioritne na alokované néklady( mzdy, odvody
a nevyhnutné prevadzkové naklady t. j. energie, vodné, stocné, cestovné a podobne.)
Pri hospodareni s limitom finanénych prostriedkov rozpoétu organizacia dodrziava zakon NR
SR ¢.523/2004 Z. z. o rozpocCtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov a zdkona NR SR ¢. 583/2004 o rozpoctovych pravidlach uzemnej
samospravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov a vSetkych ostatnych zakonov
vztahujucich sa k predmetu ¢innosti zariadenia.
Pri nakladani s finanénymi prostriedkami dodrziavame zasady maximalnej hospodarnosti,
efektivnosti a Ucinnosti.
Upravy medzi jednotlivymi polozkami rozpoctu boli v priebehu roka 2020 v kompetencii
Statutdrneho organu zariadenia. Upravy rozpoctu tykajlce sa zvy$enia, resp. znizenia
rozpoctu spadaju do kompetencie zriadovatela.
Prehlad prijmov a vydajov za rok
2020

Schvaleny | Upraveny

N . Skutoénost % plnenia
rozpoéet rozpoéet

rok
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2020 | prijmy 195973 199822,07 207875,58 104,03
predaj sluZieb (223001) 178840 178840 186543,69 104,31
stravné (223003) 4233 4233 4872,42 115,11
vratky (229017) 0 0 1310,4
dary (311 453) 500 2551,83 2551,83 100,00
prijmy zo SR (312 001) 1600 1600 0 0,00
prijmy od inych VUC 10800 12597,24 12597,24 100,00
vydavky 1017486 | 1161550,43 | 1155323,12 99,46
mzdy (610) 566726 659756,04 658945,99 99,88
odvody(620) 208354 234705,48 234277,51 99,82
cestovné nahrady (631) 1600 725 725 100,00
energie (632) 67780 64067,21 64067,21 100,00
material (633) 108444 123945,31 123415,31 99,57
dopravné (634) 5540 3366,4 3366,4 100,00
rutinnd a Stand.udrzba (635) 15600 11782,19 11782,19 100,00
sluzby(637) 41172 47061,8 43288,98 91,98
transfery (640) 2270 8401 7714,53 91,83
pripravna a projektova dok. 0 4740 4740 100,00
716
rekons$. a modernizacia 717 0 3000 3000 100,00
003

Prehlad prijmov podla zdrojov:

prijmy s kddom zdroja 41 (VUC) 192 0726,51 €

prijmy s kddom zdroja 72a (dary) 2551,83 €

prijmy s kddom zdroja 72c (granty) 0,00 €

prijmy s kddom zdroja 111 0,00 €

prijmy s kddom zdroja 11H 12597,24 €

Prehlad o stave majetku

Pozemky 23 064,17 €

Budovy, stavby 3989220,42 €

Stroje, pristroje, zariadenia 328 352,59 €

Dopravné prostriedky 75 226,92 €

Spolu: 4 415 864,00 €

Vyznamné pohyby poloZiek majetku st najma ( € ):

HIM ( hmotny investi¢ny majetok):

ihrisko na petangue 3000,00 €
Neinvestiény majetok:

projektova dokumentdcia na Specializované zariadenie pre autistov 4 740,00
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7. Kontakty

Riaditel’ka

Ing. Edita Kruzslikova
e-mail: riaditelka@dsspp.sk
mobil: 0903/421 219

tel. Cislo: 034/6584 320

Veduca useku ekonomiky
Ing. Dana Cernekova

e-mail: cernekova@dsspp.sk
mobil: 0903/401 836

tel. ¢islo: 034/6584 313 kl. 102

Vedica useku prevadzky a PAM
Mgr. Anetta GreguSova

e-mail: gregusova@dsspp.sk
mobil: 0911 224 212

tel. ¢islo: 034/ 6584 313 kl. 105

Veduca aseku zdravotnej starostlivosti
Mgr. Stefania Hlavata

e-mail: hlavata@dsspp.sk

mobil: 0915 930 026

tel. ¢islo: 034/6584 313 k1. 117

Veduci useku socialnej prace
PhDr. Tomas Becar, PhD.

e-mail: becar@dsspp.sk

Socidlna pracovnicka
Mgr. Katarina Winklerova

e-mail; winklerova@dsspp.sk
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mobil:0915 930 025
tel. ¢islo: 034/6584 313 k1. 110

8. Zaver

Touto cestou chceme podakovat’ vSetkym nasim darcom a prispievatelom za ich

osobnu aktivitu a prejav sympatie.

PODPORILI NAS

Depend s. r. o. Bratislava
Lekdren Sophia s. r. 0. Cerova
Kimberly — Clark s. r. 0. Praha
spolocnost LIDL

spolocnost IKEA

DM —drogéria

Zakladna Skola Juh Malacky
Pani Zajickova zo Smrdak
Cerveny kriz Kuchynia
FrantiSek Kosaristan — Fero Joke
Viera Plavéanova

Na tvorbe vyro¢nej spravy za rok 2020 sa podielali:

Ing. Edita Kruzslikova — riaditel’ka
Ing. Dana Cernekova — veduca tseku ekonomiky
PhDr. Tomas Becar — veduci useku socialne prace

Plavecké Podhradie, 13.07. 2021
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